Plano de Trabalho — Regente Feijo 2020

1 -DADOS CADASTRAIS

L.1 - Dades Cadastrais:

Orgéo/ Entidade proponente: Associagdo de Desenvolvimento de Criancas Limitadas
Lumen Et Fides”

CNPJ: 53.302.675/0001-51 - Data de Abertura: 09/06/1987

Cadigo e Descrigdo da Atividade (CNPJ): 86.50-0-99

Endereco: Rua Maria Fernandes, 449 - Jardim Alto da Boa Vista - Cep: 19053-390 -
Cidade: Presidente Prudente/SP.

Telefone: (18) 3908-1076

E-mail: lumeniistetnet com br

Neome do Responsavel Legal:

Presidente : Mauro de Paula Trojillo

RG: 9.537.163-1/ SP.

CPF: 544.579.163-1

Endereco residencial: Rua Victor Valério, 99 Central Parque — Presidente Prudente/SP.
Fone/Cel.: (18) 99772-1790

E-mail: maurotrojillo@gmail.com

Vigéncia de mandato da Diretoria Atual: 16/05/2018 a 15/05/2020

1.2 CARACTERIZACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

1.2.1 - A LUMEN ET FIDES ¢ uma Organizagido da Sociedade Civil , fundada em 15 de
Maio de 1987, por um grupo de pais que buscavam tratamento adequado para seus filhos.
Hoje a institui¢do oferece atendimentos especializados de educacio e saiide, voltados para a
habilitagdo e/ou reabilitagio de alunos/pacientes. Entre seu publico, estdo criangas,
adolescentes e adultos com disfungdes neuromotoras, doengas neuromusculares e transtornos
do e espectro autista de Presidente Prudente e 11 cidades da regido, entre elas Regente Feijo.
O objetive do trabalhe da Lumen € a habilitagio e/ou reabilitagio global de seus

pacientes oferecendo além dos atendimentos convencionais, terapias complementares como:
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Terapia Aquitica, Equoterapia, Sala Multissensorial, Integracio Sensério Motora,
PediaSuit e Therasuit. Para isso, dispomos de equipe multidisciplinar composta por
Fisioterapeutas, Fonoaudiologos, Terapeutas Ocupacionais, Educador Fisico, Professores,
Auxiliares de Classe, Monitores, Nutricionista, Enfermeira, Assistente Social, Psicdlogas,
Assistentes de Equoterapia e médicos nas especialidades de Neurologia, Pediatria e
Psiquiatria.

As parcerias firmadas com os Governos Estadual, Municipal e Federal e com
a comunidade ¢ de extrema importincia para o funcionamento da institui¢do que, sendo de
carater filantropico, presta um atendimento importantissimo a quem necessita de
tratamento habilitador e/ou reabilitador por ter um disturbio neuroldgico. Este tratamento
caracteriza-se por ser de alto custo e por atingir uma clientela que €, em sua maioria, de
baixo poder aquisitivo.

A Organizagio mantém o nomral em atendimento especializado multi e
interdisciplinar fazendo diferenga na vida de criangas, adolescentes ¢ adultos com
deficiéncia, tendo como premissa principal prepara-los para uma vida mais autdnoma,
favorecendo ao maximo suas potencialidades para que obtenham conquistas significativas
ao longo de sua vida, caracterizando assim, o que se entende por qualidade de atendimento.
A Lumen foi a primeira a implantar a equoterapia dentro de uma Institui¢do em Presidente
Prudente e regido.

Continuamente almeja as inovagOes na area de reabilitag@o, capacitando a sua
equipe e trazendo tratamentos modemos para seus pacientes, esta ¢ uma das filosofias
que ¢xiste desde a sua fundagao.

Contamos com profissionais da area administrava que s3o responsaveis por
planejar, organizar, dirigir € controlar toda execug¢do do trabalho da OSC ( Organizagédo da
Sociedade Civil), garantindo sua imagem a longo prazo. Este profissional apresenta perfil
definido ¢ possuem conhecimentos administrativos como capacidade de gestdio, projetos

sociais. Etica na captagdo e utilizag8o de recursos.
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1.2.2 — AREAS DAS ATIVIDADES:

Para realiza¢do do atendimento a criangas, adolescentes ¢ adultos a Lumen
conta com equipe multidisciplinar especializada nos setores de:

v Setor de Terapia Ocupacienal: Acreditando que o fazer ¢ fundamental na
existéncia do homem o Terapeuta Ocupacional utiliza recursos como jogos, brincadeiras,
passeios, oOrteses, adaptaghes € estimulacdo visual para melhorar as fungGes fisicas,
mentais ¢ sociais. Propordonando ao paciente melthora na qualidade de vida e maior
independéncia nas atividades de vida dianas e praticas.

v Setor de Fomeaudiologia: O objetivo da atuacdo fonoaudiologica ¢ avaliar,
estimular  habilitar e reabilitar pessoas com deficiéncias, a fim de minimizar os
distiirbios de comunicagio oral e escrita, voz e audi¢do. Em criancgas com dificuldades ou
auséncia da hinguagem oral, com compreensio preservada, pode-se utilizar o método de
comumicacao suplementar ¢/ ou alternativa.

v Setor de Fisioterapia: Conduz o processo de reabilitagdo ou habilitagdo da
crianca, adolescente ¢ do adulto visando a melhora do déficit motor objetivando o
desenvolvimento de uma maior independéncia funcional.

v' Setor de Psicologia: Visa desenvolver os recursos psiquicos do usuario a
fim de proporcionar um crescimento emocional que a ajude a se relacionar melhor na
familia, na escola, socialmente e consigo mesma. Para isso, oferece orientagdes € apoio
tanto para a familia do aluno quanto para a equipe que o atende. O atendimento
individual ocorrera aos casos com necessidades especificas.

v Setor de Servico Social: Acompanhamento geral aos usuarios e seus
familiares desde o processo admissional, visitas domiciliares, atendimento individual a
familias para orientagGes especificas, atendimento em grupo para informes e orientagdes
coletivas, e organizacdo de documentos. Utiliza-se da visita domiciliar para observar a
dindmica e coletar dados da historia familiar, facilitando assim na orientagio famihar a
compreensido da realidade vivenciada..

v" Setor de Pedagogia: Objetiva o desenvolvimento das habilidades cognitivas
e motora; o desenvolvimento da linguagem/comunicagdo; a socializagfio; a inclusdo social e
escolar; a afetividade e a inibigio de comportamentos auto e heteroagressivos.

v Setor Médico: A atuvacio médica € avaliar, acompanhar criangas,
adolescentes e adultos com deficiéncias, a fim de minimizar os distirbios neurologicos,
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psiquiatricos e atendimento pediatrico, visando o bem estar fisico, psiquico ¢ social dos
usuérios, com encaminhamento para exames laboratoriais.

v No setor Enfermagem: O objetivo da atuacio da enfermeira foi
acompanhar criangas, adolescentes e adultos com deficiéncias, promovendo a educacio e
prevengdo em saide. Houve troca de informagdes de cada paciente com a equipe técnica;

v Setor de Nutricio: O objetivo é a seguranga alimentar e a garantia da
nutrigio alimentar dos usuarios ¢ funcionérios.

Para otimizar a reabilitagio global de nossos assistidos, dispomos de terapias

complementares na propria institui¢do tais como:

v Terapia Aquatica: Terapia que utiliza a 4gua e suas propriedades fisicas,
como temperatura ¢ densidade, no processo de habilitacBo ou reabilitagio do paciente
neurologico. Visa estimular o desenvolvimento motor, a harmonia dos movimentos, a

funcionalidade e a independéncia, além de ser uma terapia recreativa e agradavel.

v Equoterapia: E um método terapéutico que utiliza o cavalo dentro de uma
abordagem interdisciplinar aplicada nas 4areas de educagdo e saude, buscando o

desenvolvimento biopsicossocial de pessoas com deficiéncia.

v Integracio Sensdrio Motora: Proporciona movimentos que integram as

sensagOes atraves de estimulos proprioceptivos, sinestésicos e espago-temporal.

v Sala Multissensorial : E utilizada para promover a apropriagio do ambiente
pelos alunos  autistas e com deficiéncia multipla por meio de experiéncias multissensoriais,
em um espago/sala organizado adequadamente para o desenvolvimento de diferentes
sensagdes que foram prejudicadas por intimeras patologias ¢ assim  contribuir para uma
melhora significativa no comportamento, afetividade, cogni¢do, mobilidade ¢ na relagdo

aluno/familia e escola/sociedade.
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v Protocolo PediaSuit ¢ Therasuit: E um tratamento utilizando um protocolo

de exercicios associado ao uso de um macacio terapéutico ortopédico, que ird promover um

ajuste biomecanico no paciente.

v Playground Inclusive: Brinquedos e equipamentos adaptados e com

acessibilidade para cadeirantes, brinquedos funcionats para os alunos com autismo.

.
’ 1.2.3 - RECURSOS HUMANOS
Duantidade Cargo Formacgio Carga Salario anual e Fonte de
horzria vinculo financiamento
01 Diretor Administragdo | 40horas | Entidade/CLT Proprios
Administrativo | Empresas
01 Diretora Pedagogia 40 horas | Entidade/CLT Convénio Educagéo e
Pedagogica Recursos Proprios
01 Coordenadora Pedagogia 40 horas | Entidade/CLT Convénio Educago e
Pedagogica Recursos Proprios
06 Pedagogas Pedagogia 40 horas | Entidade/CLT Convénio Educagio e
Recursos Proprios
08 Auxiliares de Pedagogia 40 horas | Entidade/CLT Convénio Educagdo ¢
sala Recursos Proprios
01 Professor de Educagao Fisica | 40 horas | Entidade/CLT Convénio Educagédo e
3 Educagéo Fisica Recursos Proprios
1 Coordenadora Fisioterapeuta 40 horas | Entidade/CLT Convénio Saude
técnica
01 Assistente Social | Servigo Social 30 horas | Entidade/CLT Convénio Saude
05 Terapia Terapeuta 30 horas | Entidade/CLT Convénio Saude,
Ocupacional Ocupacional Recursos Proprios, e
Prefeituras da Regido
13 Fistoterapeutas Fisioterapia 30 horas | Entidade/CLT Convénio Sande,
Recursos Préprios e
Prefeituras da Regido
02 Psicélogo Psicologia 30 horas | Entidade/CLT Convénio Satde
04 Fonoaudidlogos | Fonoaudiologia | 40 horas | Entidade/CLT Convénio Saide,
Recursos Proprios e
Prefeituras da Regido
01 Psicopedagogia | Psicopedagogo | 40 horas | Entidade/CLT Convénio Satide

T
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03 Tratador | - 40 horas | Entidade/CLT Convénio Saude
02 Medicas Psiquiatra | Medicina 40 mensais | Entidade/CLT Convénio Saude
01 Medicas Medicina 10 Mensais | Entidade/CLT Recursos Proprios e
Neurologista Prefeituras da Regido
01 Medicas Pediatra | Medicina 30 Entidade/CLT Recursos Proprios e
Mensais Prefeituras da Regido
02 Enfermeiros Enfermagem 40 horas | Entidade/CLT Convénio Satde
Y Servigos Gerais | === 40 horas | Entidade/CLT Prefeituras da Regido e
Recursos proprios
03 Auxiliar -——-- 40 horas | Entidade/CLT Prefeituras da Regido e
Administrativo Recursos proprios
02 Motoristas ——— 40 horas | Entidade/CLT | Prefeitura Presidente
Prudente e Recursos
proprios
01 Cozinheira | -—- 40 horas | Entidade/CLT refeituras da Regido e
Recursos proprios
01 Nutricionista Nutri¢do 20 horas | Entidade/CLT Convénios Saude
02 Auxiliar Cozinha | ---—- 40 horas | Entidade/CLT Prefeituras da Regido e
Recursos proprios
01 Profissional de Educagao Fisica | 40 horas | Entidade/CLT Convénios Saude
Educagfo Fisica
07 Monitores e 40 horas | Entidade/CLT Convénios Saude

1.2.4 — Heriries e Dias de Funcionamento/atendimento ao publice alve

A Lumen atende criangas, adolescentes e adultos de Presidente Prudente e regido e

uma das cidades da regido ¢ Regente Feijo, de Segunda a Sexta-feira no periodo da manhd

(das 8h as 12h) ou perfodo da tarde (das 13h30min as 17h30min).

1.2.5 — Escala de funcionarios

Ha funcionarios 8 horas por dia na institui¢do, de acordo com cargo/ funggo. %

S
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1.2.6 — Fontes de Recursos

Origem Valor Anual R$ | Utilizaciio custeio/investimento
Recursos Proprios: 27,01% R$ 2.680.525 49
Convenio Estadual: 61,33%
Subvengido Municipal: 11,66

Recursos Humanos

%
Recursos Proprios: 100 % R$32.584,31 Gé . N
€neros de alimentago
Recursos Proprios: 54,04 % R$ 63.746,05 o s
5 Convemo Estadual: 32,58% ,{r};;l;g(f:) Pablica (Agua, Luz e
= Subvencio Municipal: 13,38%
Recursos Proprios: 100% RS 2.469.35 | Servigos de terceiros Pessoa Fisica ou
Juridicas
Recursos Proprios: 73,27% R$ 113.445,39 | Material de consumo (Material para
Subvencio Municipal: 9,46% escritbrio, xerox, material de
Convenio Estadual: 17,.27% higienc/limpeza, suprimentos para

computador, material hidroterapia ¢
equoterapia, material didatico e
pedagogico, utensilios para cozinha ¢
gas de cozinha)

Transporte (combustivel, lubrificante ¢
manutengdo geral do veiculo)

Recursos Proprios: 12,07% R$ 250.579,03
Subvengao Municipal: 87,93%

Recursos Proprios: 100% RS 78.278,56 | Outras ( Despesas Administrativa,
Impostos Publicos, multas, despesas
financeiras, reformas, correios,
manutengio, Taxas bancanas, etc.)

Total R$3.221.628,18

1.2.7 — Ha instrumento de avaliacio pelo usuario, quanto

ao servico prestado?
(X)) Sim ( ) Nao

Caso positivo, de que forma e periodicidade? Anexar
avaliacio.

Avahagio ecm anexo

> \_EL}\ A
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2 - CARACTERIZACAO DO PROJETO

Nome do Servigo:
Habilitagdio € Reabilitagdo da Pessoa com Deficiéncia

Local e endereco onde sera executado o servico e a infraestrutura disponivel para
execuciio do Projeto:

Rua Maria Fernandes, 449 - Jardim Alto da Boa Vista - Cep: 19053-390 - Cidade:
Presidente Prudente/SP.

Estrutura Fisica: Espago institucional adaptado, destinado as atividades terapéuticas,
pedagogicas, administrativas, planejamentos, reunides de equipe.

Periodo de Execucio: Inicio 01/01/2020 Termino: 31/12/2020

Pablicoe Alve: Cniangas, adolescentes e adultos com disturbios neurologicos como: doengas

neuromusculares, disfun¢des neuromotoras e transtorno do espectro do autismo.

2.1 — Descricio do Projeto

v Setor de Terapia Ocupacional: Acreditando que o fazer é fundamental na
existéncia do homem o Terapeuta Ocupacional utiliza recursos como jogos,
brincadeiras, passeios, orteses, adaptacdes e estimulacao visual para melhorar as
funcdes fisicas, mentais e sociais. Proporcionando ao paciente melhora na
qualidade de vida e maior independéncia nas atividades de vida diarias e praticas.

v' Setor de Fonoaudiologia: O objetivo da atuagio fonoaudioldgica ¢
avaliar, estimular habilitar e reabilitar pessoas com deficiéncias,
a fim de minimizar os disturbios de comunicagio oral e escrita, voz
e audig¢do.
Em crangas com dificuldades ou auséncia da linguagem oral, com
compreensio preservada, pode-se utilizar o método de comunicacgio suplement
¢/ ou alternativa.

.
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v Setor de Fisioterapia: Conduz o processo de reabilitagio e/ou habilitagdo da
crianga, adolescente e do adulto visando a melhora do déficit motor objetivando o
desenvolvimento de uma maior independéncia funcional.

v Setor de Psicologia: Visa desenvolver os recursos psiquicos do usuario a fim de
proporcionar um crescimento emocional que a ajude a se relacionar melhor na
familia, na escola, socialmente e consigo mesma. Para isso, oferece orientagles e
apoio tanto para a familia do aluno quanto para a equipe que o atende.

O atendimento individual ocorrera aos casos com necessidades especificas.

k
o

v Setor de Servico Seocial: Acompanhamento geral aos usuarios e seus familiares
desde o processo admissional, visitas domiciliares, atendimento individual a
familias para orientagles especificas, atendimento em gmpo para informes e
orientagdes coletivas, e organizagdo de documentos.

Utiliza-se da visita domiciliar para observar a dindmica e coletar dados da
histéria familiar, facilitando assim na orienta¢io familiar a compreensio da
realidade vivenciada.

v Setoer de Pedagogia: Objetiva 0 desenvolvimento das habilidades cognitivas ¢
motora; o desenvolvimento da linguagem/comunicagido; a socializagdo; a
inclusio social e escolar; a afetividade e a inibi¢do de comportamentos auto e
heteroagressivos.

|

v Setor Médico: A atuacio médica é avaliar, acompanhar criangas, adolescentes e
adultos com deficiéncias, a fim de minimizar os distarbios neurolégicos,
psiquiatricos e atendimento pediatrico, visando o bem estar fisico, psiquico e
social dos usuarios, com encaminhamento para exames laboratoriais.

v No setor Enfermagem: O objetivo da atuagio da enfermeira foi acompanhar
criangas, adolescentes ¢ adultos com deficiéncias, promovendo a educagdo e
prevengio em saude. Houve traca de informacdes de cada paciente com a equip,
técnica

Q,



Bosron cpeed wen By wden ERonaneomrtsrsadielona enex by i fsl e s § Sgneif ool
AssoCiacdo g RDasonvniviimenty 8 Lraanias LirrntTaias

LUMERN

gt fides

v" Setor de Nutrigiio: O objetivo é a seguranca alimentar ¢ a garantia da
wtricio alimentar dos usuarios ¢ funcionarios

Para otimizar a reabilitagdo global de nossos assistidos, dispomos de terapias

complementares na propria instituico como:

=

Terapia Aquatica: Terapia que utiliza a agua e suas propriedades fisicas,
como temperatura ¢ densidade, no processo de habilitagio e/ou reabilitagio do
paciente neuroldgico. Visa estimular o desenvolvimento motor, a harmonia dos
movimentos, a funcionalidade e a independéncia, além de ser uma terapia
recreativa ¢ agradavel.

Equaterapia: E um método terapéutico que utiliza o cavalo dentro de uma
abordagem interdisciplinar aplicada nas areas de educagio ¢ saude, buscando o
desenvolvimento biopsicossocial de pessoas com necessidades especiats.

Integracio Sensério Motora: Proporciona movimentos que integram as
sensagdes através de estimulos proprioceptivos, sinestésicos e espago-temporal.

Informatica: E utilizada como recurso pedagogico-fonoaudiologico dentro
de uma abordagem interdisciplinar.

Sala Multissensorial : E utilizada para promover a apropriagdo do ambiente
pelos alunos autistas e com deficiéncia multipla por meio de experi€ncias
multissensoriais, em um espaco/sala organizado adequadamente para ©
desenvolvimento de diferentes sensagdes que foram prejudicadas por inimeras
patologias €  assim contribuir para uma melthora significativa no
comportamento, afetividade, cognigdo, mobilidade e na relagio aluno/familia e
escola/sociedade.

Protocolo PediaSuit ¢ Therasuit: E um tratamento utilizando um
protocolo de exercicios associado ao uso de um macacio terapéutico

ortopédico, que ira promover um ajuste biomecénico no paciente. \

NS
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2.2 — Justificativa
A Associagio de Desenvolvimento de Criangas Limitadas Lumen Et Fides presta um

atendimento importantissimo a quem necessita de tratamento habilitador e/ou reabilitador
por ter uma patologia incapacitante ¢ de baixo poder aquisitivo.

A Instituicio mantém atendimento especializado multi e interdisciplinar
fazendo a diferenca na vida de criangas, adolescentes e adultos, tendo como premissa
principal prepara-los para uma vida mais autbnoma, favorecendo ao maximo suas

2 potencialidades para que obtenham conquistas significativas ao longo de sua vida,
caracterizando assim, o que se entende por qualidade de atendimento.

Continuamente a organizagio almeja inovagdes na area de reabilitaggo,
capacitando a sua equipe ¢ trazendo tratamentos modernos para seus pacientes, esta € uma
das filosofias que existe desde a sua tundagdo.

A Lumen atende criangas, adolescentes e adultos de Presidente Prudente e regido,
sendo um deles o municipio de Regente Feij6 no periodo da manhd (das 3h &s 12h) ou
periodo da tarde (das 13h30min as 17h30min).

2.3 — Caracterizacao do Projeto/Servico

Periodicidade: Atendimento no periodo da manhi (das 8h as 12h) ou periodo da tarde
s (das 13h30min as17h30min).

Dados Quantitativos: Atender 03 pessoas com Transtorno do Espectro Autista e
Deficiéncia multipla do Municipio de Regente Feijo /SP.

Arthur de Souza Wrigg — Inicio 24/08/2011
Silvana Ribeiro da Silva — Inicio 18/10/1989

Vitor Hugo Rocha Freire — Inicio 19/02/2003

Dados Qualitativos: Realizar atendimento especializado a pessoa com Transtono do
Espectro Autista e Deficiéncia Miltipla, oferendo atendimentos especializados de
fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, pedagogia, servigo social, psicologia,

nutri¢io, enfermagem e medico (psiquiatria, pediatria, neurologia).
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Equipe FEspecializada: fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais, fonoaudidlogas,
psicologas, professoras, educadores fisicos, nutricionistas, assistente social, enfermeira e
médicos.

¢ Todos esses profissionais séo envolvidos nas agdes.

2.4 — Objetivos

,5; OBJETIVO GERAL

Propiciar a criancas, adolescentes € adultos com Disfungdo Neuromotora,
Doengas Neuromusculares ¢ Transtono do Espectro Autista um tratamento
habilitador e/ou reabilitador com ag¢des voltadas para areas terapéuticas e

educacionais.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Contribuir para melhoria da qualidade de vida da pessoa com distrbios
neurol6gicos, proporcionando independéncia, dentro de suas potencialidades em suas
atividades de vida diaria e pratica, através dos atendimentos especializados com
equipe multidisciplinar.

> ¥ Orientagio dos profissionais da saude e educagdo aos pais quanto a

&

estimulagio de seu filho nas areas cognitiva, sensorial, de linguagem e comunicagio,
socializac¢do e desenvolvimento motor.

v Apoio e fortalecimento do grupo familiar, oferecendo um espago de
escuta e acolhimento a manifestagdes afetivas ligadas ao exercicio da maternidade e
paternidade, como angustia, preocupacdo, davidas, super protegdio, receio quanto ao

futuro dos filhos, entre outros.




2.5 — Metas de atendimenteo

Atender a pessoas com deficiéncia abaixo relacionadas ja devidamente
matriculadas/vinculadas nesta instituigio residente na cidade de Regente Feijo/SP,
durante o ano de 2020. Calha esclarecer, entretanto, que, caso haja desligamento de
algum desses usuarios, ficara a cargo da organizacc a administragdo da vaga, em
respeito a lista de demanda reprimida existente na Lumen. Se o préximo da citada lista
for originario de Regente Feij6 e sua patologia/programagio corresponder ao lugar
vago, ele serd matriculado nesta organizagdo. Contudo, caso no seja possivel realocar
um paciente de Regente Feijo na vaga, de acordo com as premissas acima expostas, sera
necessario readequar o valor repassado a entidade ao numero de pacientes efetivamente
atendidos na Lumen, hipdtese que necessariamente devera constar no convenio
celebrado.

Nome Data Inicio | Patologia/Programacio
1. | Arthur de Souza Wrigg 24/08/2011 | Transtorno do Espectro Autista
D.N. 20/08/2008 Programacdo/ interacdo
2. | Silvana Ribeiro da Silva 18/10/1989
DN 22/11/1986 Deficiéncia Muitipia
Programacdo 11
3. | Vitor Hugo Rocha Freire 19/02/2003 Deficiéncia Mdltipla
DN 07/08/1998 Programac3o II I
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Meta

Execucio

Indicador

Fisico

Quantidade

Duracgiio

Unidade

Inicio

Termino

. protocolo de
habilitacdo e

Aeabilitagdo
do municipio
de Regente
Feno.

Atendimento a

pe&‘-oas com

. disnirbios
i neurologicos, como

paralisia cerebral,
atraso no
desenvolvimento,
lesdes traumaticas
cercbrais, autismo €
outras condi¢des que
afetam o
desenvolvimento
motor e/ou as fungdes
cognitivas.
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trabalho
muliidisciplinar de
equipe (fisioterapia,
fonoaudiologia,
pedagogia,
psicologia, servigo
social, terapia
ocupacional,
nutrigio, enfermagem
e atendimento
medico), atuando
com esse tipo de
clientela, que
necessita de
condigdes especiais
para seus
desenvolvimentos
motores, cognitivos,
emocionais, sociais ©
de comumcagio.

Oferecer
atendimento
especializado de
fisioterapia,
fonoaudiologia,
terapia
ocupacional,
pedagogia,
servigo social,
nuirigdo, médico €
psicologia.

01

Atender
03
pessoas
com
transtom
o do
Espectro
Autistae
deficiénc
12
miltipla.

01/01/2020

31/12/2020

B
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2.6 — Atividades

Periodicidade das Atividades

Objetivos:

Atividades

Diaria

Oferecer atendimento

Durante 02 dias da semana o

Atender 03 especializado de usuario Arthur Souza Wrigg é
pessoas com fisioterapia atendido por 08 horas diarias e
distarbios (hidroterapia, nos outros 03 por 04 horas. Ja a
neurologicos, equoterapia), usuaria Silvana Ribeiro Silva e
contribuindo fonoaudiologia, terapia o usuario Vitor Hugo Rocha
pand que BSSES ocupactional, pedagogia, Freire recebem atendimentos
usuario

servigo social, nutrigdo,
médico e psicologia.

ambulatoriais de fisioterapia,

desenvolvam a fonoaudiologia, terapia

parte  motora, ocupacional.
cogmtiva €
comunicagio.

2.7 — Metodologia de Trabalho

Processo de Habilitagdo /Reabilitagdo e Pedagogico:

A pessoa com deficiéncia que se enquadra nos critérios de admissdo, serd
encaminhada ao programa de habilitaciio e reabilitagdo mais coerente, de acordo com o seu
grau de comprometimento e necessidade.

Programacao I — Processo de reabilitagiio com agdes voltadas para a arca
educacional (Pedagogia) e terapéutica (Fisioterapia, Fonoaudiologia, T.O., Psicologia,
Servigo Social, Nutrigdo, enfermagem e médico). Atendimento no periodo da manh (das 8h
as 12h) ou periodo da tarde (das 13h30min as 17h30min).

ro 1acdo I — Processo de reabil

Program
terapéutica com o atendimento em sistema ambulatorial nas areas de fisioterapia, terapia
ocupacional, fonoaudiologia, servigo social, psicologia, nutrigio, enfermagem e médico.
Participam desta programagdo, os pacientes que ndo sc enquadram na programagdo L

Interagio — Autismo - Agenciar agdes educacionais que favoregam o
desenvolvimento de suas habilidades intelectuais potencializando o ensino aprendizagem

W
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de conceitos pré-académicos e académicos. Propiciar o desenvolvimento dos aspectos:
psicomotor, sensorial, de comunicagdo e linguagem, afetivo,
social, de funcionamento e a superagio de suas limitagdes em tais areas.

emocional, comportamental,

Por meio de atividades pedagogicas, ludicas e terapéuticas planejadas e
estruturadas, numa rotina diaria, propde-se ajudar o autista na construgdo de sua identidade
e na construgio de significados do ambiente que o cerca. Favorecer, por meio de suas
potencialidades o desenvolvimento de uma maior independéncia funcional e,
consequentemente melhora na qualidade de vida.

>
2.8 — Avaliagido Organizacional
Objetivos Meta Metodolegia/Estratégias| Periedicidade | Resultados Resultados Profissionais
especifices %i%‘; rsados gi;;e;::dos Envolvides
Quantitatives | Qualitatives
Propiciar a Atender 03 Oferecer Atendi Oferecer Reahizar Fistoterapia,
criangas, pessoas com atendimento mento atendime atendimento Fonoaudiolo
adolescentes distarbios espgcializgdo de de ntos especializado a gia, Terapia
¢ adulios neuroldgicos Flsmterap a, segunda especiali pessoa com QOcupacional,
com . Fonoaudiclogia, zados a m - .
Disfungdo utilizando o Terapia a §exta 03 deficiéncia Pedagogia,
Neuromotora, protocolo de Ocupacional, feira pessoas miltiplae Servigo
Doengas habilitagio € | Pedagogia, das 08h St transtorno do Social,
Neuromus reabilitagdo. Servigo Social, as 12hs deficiéncia espectro autista, Auxiliares
culares e Psicologia, e das do oferecendo Sala,
Iranstomo Nutrigo, 13h30 gizummpm fisioterapia Psicologia,
.7551\0 Enfermagem e s g S L

“spectro Medico min as Regente fonoaudiologia, | Nutrigdo,
Autista um (psiquiatria, 17h30m Feyo. terapia Enfermagem
tratamento pediatria, ocupacional, e Medico
habilitador neurologia). pedagogia, servigo | (psiquiatria,
e oy social, psicologia, | pediatria,
2?21;?(0322 nutrigHo, newologia),
voltdis enfermagem € auxiliares
para areas medico adminisirativ
terapéuticas (psiquiatria, os, auxiliar
€ pediatria, geral,
eduzacicing neurologia), para | tratador.

que a pessoa com

deficiéncia

desenvolva a parte

motora, cognitivo,

comunicagio €

socializaco.
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3 - CUSTO FINANCEIRO

3.1 - Cronograma de Execucio (Meta, Etapa ou Fase)

Indicador) Indicador Duracédo | Duracao
Fisico | Fisico
Meta Etapalfase | Especificag | Unidade| Quantidade | inicio Termino
des

Atender 03 pessoas| Atendimento | Fonoaudidlogas | Unidade | 01 01/01/2020 | 31/12/2020
do municipio de| especializado | fisioterapeutas,
Regente Feijo com| de terapeutas
disturbios fistoterapia, | ocupacionats,
neurologicos fonoaudiologt| pedagogos,
contribuindo par| a, pedagogia auxiliares  sala,
promocgio  garantid psicologia, auxiliares
defesa a pessoa corj servigo social) administratives,
deficiéncia terapia auxiliar

ocupacional, | escritorio,

nutrigio, cozinheiras,

enfermagem, | auxiliares

atendimento | cozinha, servente

médico. limpeza.

auro ae Padtr Trojillo
Presidente

RG: 9.537.163-5P
CPF: 544.579.638-87
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3.2 - Plano de Aplicacio

Natureza das Despesas

Total

Prefeitura Regente Feijo

R$

Recursos Humanos {(medicas,
fonoaudidlogas, fisioterapeutas,
pedagogos, terapeuta
ocupacional, auxiliar escritério,
auxiliar administrativo,
motoristas, auxiliar  geral,
auxiliar  cozinha, servente
limpeza, cozinheiras.

(Salaries, 13° salario, ferias +
1/3 férias, encargos sociais,
rescisiio)

R$ 20.000,00

R$ 20.000,00

Teotal

RS 20.000,00

R$ 20.000,00

&
(.

] /' " Biretor Administrativo
J T RG.268%548

A

presidente
RG: 9.537.163-SP
CPF. 544.579.638-87
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3.3 - Cronograma de desembolso e utilizacio dos Recursos para o Exercicio 2020

3.3.1 - Prefeitura Regente Feijé - RS 20.000,00

Ttem \Faneiro

Fevereire |Marco | Abril

Maio

Junho

Julho [Agosto Setembro [Outubro N o Dezemb

Totz

Recursos
Humanos
Salario 13
salario
férias, 1/3
férias,
rescisao
encargos

sociais

1.666,66

1.666,66 1.666,66] 1.666,66

1.666,56

1.666,66

1.666,66

1.666,66; 1.666,65 1.666,66[1.666,66 [1.666,74

20.000

Total

1.5@6,66 1.666,66] 1.666,66

1.666,66

1.666,66

1.666,66

1.666,66} 1.666,66 1.666,66(1.666,66 [1.666,74

20.000,0¢

a‘mef’ Dioni
Diretor Administrativo
R (G, 368548

(

Mauro de Pauls Trojillo
Presidente
RG: 9.537.163-5P
CPF: 544.579.628-87
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4- ARTICULACAO E AVALIACAO

4.1 — Articulagdo em rede

Institui¢io/Orgio Natureza da Interface Periodicidade
Ministério Publico, | Criangas, adolescentes e | Segunda a Sexta feira das 8h
Secretarias Saude, { adultos  encaminhados | as 12h, e das 13h30min as
Educagdo, Assisténcia | pelas  instituicdes e | 17h30min conforme a
Social, hospitais, CREAS, | 6rgdos citados, busca | programacio de cada usuério.
CRAS, Conselhos | espontinea, passaram por
Tutelares, CMDCA, | todo processo interno de
CONDKEF, faculdades | admissdo.
locais

4.2 — Metodologia de Avaliagao do Projeto

O que pretende ser avaliado? Como sera avaliado? Qual a periodicidade? Quais
instrumentais serio utilizados?

Todo processo serd avaliado juntamente com equipe técnica e familia, permitindo
adequacdes no decorrer da execugdo, com acompanhamento constante da equipe
especializada e profissionais de grandes centros, oferecendo todo suporte necessario para
evolugdo completa de nossos usuarios.

O setor técnico recebera apoio para novas implementagdes, buscando sempre a evolugio

global dos nossos usuarios.

4.3 — Responsavel Técnico pelo projeto

Nome do responsavel técnico pela execucdo do Servige: Luciana Christine Fernandes
Tanaka

Funcio: Coordenadora Técnica RG: 32.504,904-X CPF: 218.962.438-00
Telefone: (18) 3908-1076 Celular: (18) 997299131
Email: lumentdstetnet cony br

Formacio: Fisioterapeuta N° Registro no Conselho Profissional: Crefito-3/78240-F
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Associzoio de Deseonveiviments de QOrigncas Limitadas

4.4 — Declaracaeo

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova
junto a Prefeitura Municipal de Regente Feijo, para os cfeitos ¢ sob as penas da lei,
que inexiste qualquer debito em mora ou situagio de inadimpléncia com o Tesouro
ou qualquer orgio ou entidade da Administracio Publica, que impeca a
transferéncia de recursos oriundes de dotagdes consignadas nos oer¢camentos deste
poder, na forma destec plano de trabalho.

Pede Deferimento

Presidente

Presidente Prudente, 20 de Dezembro de 2019



